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小虎岛引航工作船码头现场管服务需求书

全天候24小时现场管理小虎岛引航工作船码头，现场管理人员需具备船员资质，熟悉船舶的靠离泊作业，懂得水上救生和消防安全相关知识。主要负责协助引航交通船靠离泊码头时的系解缆作业，对码头及其附属配套设施设备（含三艘趸船、配电房、消防器材、电线电缆和监控设备等）进行现场管理、维护、卫生清洁等，维护码头正常的运行秩序。
被委托管理单位（以下简称“乙方：）主要职责如下：
1、贯彻执行广州港引航站（以下简称“甲方”）关于小虎岛引航工作船趸船码头有关安全现场管理工作的规定和要求，建立健全各项现场管理工作制度，对职责范围内的现场管理工作全面负责。
2、负责趸船码头设备设施及电房设备设施的日常看护，确保相关财产不受到任何的损失及破坏。设备及设施的任何损坏或灭失，应及时向甲方报告。
3、负责三艘趸船及变电房24小时派人值班、维护和管理，保证码头趸船正常作业；加强安全巡查，发现任何安全隐患或异常情况，能处理的及时处理，并向甲方报告；不能处理的，要做好防护措施，并立即向甲方报告。
4、负责不准外来船舶靠泊码头趸船，保证指定船舶靠泊进出畅通；并协助指定靠离船舶带解缆绳。
5、遵纪守法，作风正派，认真履行岗位职责，服从甲方的调度指挥，团结协作。
6、派出人员为乙方合同制（船员），合同期内，对不服从引航站指挥、违反劳动纪律的人员，应在接引航站书面通知15天内予以调换。
7、应按照国家、省、市等上级部门关于安全生产的法规规章，独立履行对派出人员的安全生产的管理职责，并承担管理责任。
8、负责按国家有关规定，对派出人员责任导致的人员伤亡事故，进行上报、统计、调查、处理，并承担因乙方或乙方人员责任造成的人身伤害的全部责任。因乙方派出人员责任造成的盗窃、设备损坏、火灾事故、船舶损毁等损失责任，除保险赔付外的经济损失由乙方承担。
9、按照国家、省、市的法律、法令及有关规定，独立履行对保安人员的计划生育、社会治安综合治理等项工作的管理职责，并承担由此而产生的法律及经济社会责任。
10、负责按有关规定支付现场管理人员的工资（包括加班、值班）、交通费、社会保险等工资、劳保福利待遇。
11、乙方的现场管理人员在工作期间，必须遵守国家法律法规、甲方有关规章制度和劳动纪律，严格履行现场管理岗位职务职责。
12、乙方的现场管理人员在工作期间应服从甲方的管理，积极完成甲方布置的各项工作任务。
13、乙方的现场管理人员在工作期间，保证忠于职守，确保甲方财产的安全。如发生火灾、盗窃、抢劫、打架斗殴等事件，应立即采取应急措施，并及时拨打110报警和向甲乙双方领导报告。
14、乙方现场管理人员提出的有关安全及治安方面的意见和建议，甲方应积极回应，并采取相应的措施。
15、乙方现场管理期间按规定使用劳保用品，劳保用品由乙方负责。



